Zatacznik do Uchwaty Nr 49/1649/14 Zarzadu Wojewo6dztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 26 listopada 2014 .

Harmonogram naboru wnioskéw o dofinansowanie projektéw w trybie konkursowym na 2015 r.*,**

Termin Termin
Lp. Nazwa Osi Priorytetowej (OP) Nazwa Priorytetu Inwestycyjnego (PI) ogloszenia naboru
naboru
1 OP 1 Wzmocnienie innowacyjnosci i PI 1b Promowanie inwestycji przedsiebiorstw w badania i innowacje (...) 1T kw. 2015 I kw. 2015
konkurencyjnosci gospodarki
2 OP 1 Wzmocnienie innowacyjnosci i PI 3a Promowanie przedsiebiorczos$ci, w szczegélno$ci poprzez utatwianie  [IV kw. 2015 IV kw. 2015
konkurencyjnosci gospodarki gospodarczego wykorzystywania nowych pomystow oraz sprzyjanie
tworzeniu nowych firm, w tym réwniez poprzez inkubatory
przedsiebiorczosci
3 OP 3 Efektywno$¢ energetyczna i gospodarka PI 4a Wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii pochodzacej ze zrédet 1T kw. 2015 IV kw. 2015
niskoemisyjna w regionie odnawialnych
5 OP 3 Efektywnos¢ energetyczna i gospodarka PI 4e Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich rodzajow IV kw. 2015 IV kw. 2015
niskoemisyjna w regionie terytoriow, w szczeg6lnosci dla obszaréw miejskich, w tym wspieranie
zroéwnowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i dziatan adaptacyjnych
majacych oddzialywanie tagodzgce na zmiany klimatu
6 OP 4 Region przyjazny $rodowisku PI 6¢ Zachowanie, ochrona, promowanie i rozwoj dziedzictwa naturalnego i |II kw. 2015 I kw. 2015
kulturowego
7 OP 4 Region przyjazny srodowisku PI 5b Wspieranie inwestycji ukierunkowanych na konkretne rodzaje 11 kw. 2015 I kw. 2015
zagrozen przy jednoczesnym zwiekszeniu odpornosci na kleski i katastrofy i
rozwijaniu systemoéw zarzadzania kleskami i katastrofami
8 OP 6 Solidarne spoteczenstwo i konkurencyjne |PI 9a Inwestycje w infrastrukture zdrowotna i spoteczna (...) 11 kw. 2015 I kw. 2015
kadry I konkurs
9 OP 6 Solidarne spoteczenstwo i konkurencyjne |PI 9a Inwestycje w infrastrukture zdrowotng i spoteczna (...) 11 kw. 2015 IV kw. 2015
kadry II konkurs
10 |OP 6 Solidarne spoteczenistwo i konkurencyjne |PI 10a Inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na |1l kw. 2015 I kw. 2015
kadry rzecz zdobywania, umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie poprzez rozwoéj (I konkurs
infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowej
11 |OP 6 Solidarne spoteczenistwo i konkurencyjne |PI 10a Inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na |1l kw. 2015 I kw. 2015
kadry rzecz zdobywania, umiejetnosci i uczenia si¢ przez cate zycie poprzez rozwdj |II konkurs
infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowej
12 |OP 8 Aktywni na rynku pracy PI 8i Dostep do zatrudnienia dla os6b poszukujacych pracy i oséb biernych |1l kw. 2015 1T kw. 2015
zawodowo, w tym diugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku
pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz
wspieranie mobilnosci pracownikéw
13 |OP 8 Aktywni na rynku pracy PI 8iv Rowno$¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep |IV kw. 2015 IV kw. 2015
do zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego
oraz promowanie réwnos$ci wynagrodzen za takq sama prace
14 |OP 8 Aktywni na rynku pracy PI 8v Przystosowanie pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do |1l kw. 2015 I kw. 2015
zZmian
15 |OP 8 Aktywni na rynku pracy PI 8v Przystosowanie pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsigbiorcéw do |1l kw. 2015 1T kw. 2015
zZmian
16 |0$9 Solidarne spoteczenstwo PI 9i Aktywne wiaczenie, w tym z mys$la o promowaniu réwnych szans oraz |Il kw. 2015 11 kw. 2015
aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie
17 |0$9 Solidarne spoteczenstwo PI 9iv Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej [III kw. 2015 I kw. 2015
jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w
interesie og6lnym
18 |OP 9 Solidarne spoteczenstwo PI 9v Wspieranie przedsigbiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w 1T kw. 2015 1T kw. 2015

przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w
celu utatwiania dostepu do zatrudnienia




19

OP 10 Innowacyjna edukacja

PI 10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki
szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostepu do dobrej jako$ci wczesnej
edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i
pozaformalnych $ciezek ksztatcenia umozliwiajacych ponowne podjecie
ksztatcenia i szkolenia

IV kw. 2015
I konkurs

IV kw. 2015

20

OP 10 Innowacyjna edukacja

PI 10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki
szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostepu do dobrej jako$ci wczesnej
edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i
pozaformalnych $ciezek ksztatcenia umozliwiajacych ponowne podjecie
ksztatcenia i szkolenia

IV kw. 2015
I konkurs

IV kw. 2015
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OP 10 Innowacyjna edukacja

PI 10iii Wyréwnywanie dostepu do uczenia si¢ przez cate zycie o
charakterze formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup
wiekowych, poszerzanie wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji
sity roboczej oraz promowanie elastycznych $ciezek ksztatcenia, w tym
poprzez doradztwo zawodowe i potwierdzanie nabytych kompetencji

IT'kw. 2015

T kw. 2015
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OP 10 Innowacyjna edukacja

PI 10iv Lepsze dostosowanie systemdéw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb
rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu
zatrudnienia oraz wzmacnianie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego i ich jako$ci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania
umiejetnos$ci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemOw uczenia sie poprzez praktyczna nauke zawodu realizowang w
$cistej wspotpracy z pracodawcami

11 kw. 2015
I konkurs

IT'kw. 2015
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OP 10 Innowacyjna edukacja

PI 10iv Lepsze dostosowanie systemdéw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb
rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu
zatrudnienia oraz wzmacnianie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego i ich jako$ci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania
umiejetnos$ci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemOw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w
$cistej wspotpracy z pracodawcami

IV kw. 2015
II konkurs

IV kw. 2015
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OP10 Innowacyjna edukacja

PI 10iv Lepsze dostosowanie systemdéw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb
rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu
zatrudnienia oraz wzmacnianie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego i ich jako$ci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania
umiejetnos$ci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemOw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w
$cistej wspotpracy z pracodawcami

11 kw. 2015
III konkurs

II'kw. 2015

25

OP 11 Rozwdj lokalny kierowany przez
spoteczno$c

PI 9iv Strategie rozwoju lokalnego kierowane przez spotecznos¢

II'kw. 2015

1 kw. 2015

* Szczeg6towy harmonogram naboru wnioskow o dofinansowanie projektéw w trybie konkursowym na 2015 r.
zostanie przygotowany po przyjeciu RPO WKP 2014-2020 w formie decyzji przez KE.
** Uruchomienie poszczegolnych naboréw wnioskow o dofinansowanie projektow bedzie uzaleznione od:
- wypelnienia warunkowosci ex ante dla RPO WKP 2014-2020,
- przygotowania Strategii ZIT dla Bydgoszczy i Torunia i ich obszaru funkcjonalnego oraz innych strategii/planéw
dla poszczego6lnych obszaréw zgodnie z RPO WKP 2014-2020,
-okreslenia w drodze rozporzadzenia przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego szczegétowego
przeznaczenia, warunkéw, trybu udzielania pomocy publicznej lub pomocy de minimis,
- innych uwarunkowan wynikajacych z RPO WKP 2014-2020.




