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Miegjsce: Urzad Marszatkowski w Toruniu.
Tema

1. Wystapienie przedstawiciela Komisji Europejskiej — Szymona Pogorzelskiego -
Dyrekcja Generalna Komisji Europejskiej ds. Zatrudnienia, Spraw Spolecznych
1 Wlaczenia Spotecznego.

2. Zatwierdzenie uchwaly w sprawie przyjecia Regulammu pracy Grupy roboczej do
spraw EFS.

3. Zatwierdzenie uchwaly w sprawie przyjecia Regulaminu pracy Grupy roboczej do
spraw RLKS.

4, Zatwierdzenie uchwaly w sprawie przyjgcia Regulammu pracy Grupy roboczej do
spraw kryteriéw wyboru projektow.

5. Przedstawienie Szczegdlowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WK-P po uwagach
7z konsultacji spotecznych- Barbara Jesionowska — Z-ca Dyr. Departamentu Rozwoju
Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego.

6. Zatwierdzenie kryteribw wyboru projektéw dla Dziatania 10.2 Edukacja ogélna
i zawodowa Osi priorytetowej 10 Innowacyjna edukacja Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

7. Zatwierdzenie kryteriow wyboru podmiotdw ubiegajacych sie o pomoc na wsparcie
przygotowawcze w ramach Osi priorytetowej 11 Rozwdj lokalny kierowany przez
spotecznoé¢ Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020.

8. Zatwierdzenie kryteribw wyboru projektow dla Dziatania 4.4 Ochrona i rozwoj
zasobow kultury Osi priorytetowej 4 Region przyjazny srodowisku Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

9. Stan wypelnicnia warunkowosci ex-ante dla RPO WK-P 2014-2020 - Barbara
Jesionowska - z-ca Dyr. Departamentu Rozwoju Regionalnego Urzedu
Marszatkowskiego.

Porzadek obrad: W zalaczniku do protokolu.

Uczestnicy: Lista obecnosci w zataczniku do protokotu,

Prowadzgcy: Piotr Caltbecki — Przewodniczacy Komitetu Monitorujacego, Marszalek
Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego



W dniu 18 sierpnia 2015 r. w Urzedzie Marszatkowskim w Toruniu odbylo si¢ Il
posiedzenie Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewodziwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 (dalej KM RPO).

W posiedzeniu udzial wzieto 47 czlonkéw KM RPO z prawem do glosowania -
przedstawiciele strony rzadowej, samorzadowe], partnerzy spoza administracji. Ponadto, w
spotkaniu uczestniczyli stali zastgpcy cztonkow, obserwatorzy, przedstawiciele z glosem
doradczym na zaproszenie Przewodniczacego oraz przedstawiciele Komisji Europejskiej
(KE): Maria Galewska z DG REGIO oraz Szymon Pogorzelski z DG EMPL.

Posiedzenie Komitetu prowadzit Przewodniczacy Komitetu Monitorujacego,
Marszatek Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego - Piotr Catbecki, ktdry powital zebranych
oraz stwierdzit quorum. Nastepnie czionkowie Komitetu jednogltosnie zatwierdzili porzadek
obrad.

Przedstawiciel Komisji Europejskiej - Szymon Pogorzelski przedstawil informacje
w zakresie spraw horyzontalnych, jak np. przyjmowanie dobrej praktyki stosowanej m.in. w
komponencie regionalnym PO KL, czyli Rocznych Plandéw Dzialania (RPD). Wyjasnil, ze
format RPD wskazuje przy kryteriach wyboru projektow m.in. budzet, termin naboru
projektéw i wskazniki). RPD umozliwiaja rowniez przekazywanie istotnych z punktu
widzenia czlonkéw KM informacji kontekstowych dotyczacych planowanych projektow, tym
samym zwiqkszajq transparentnosé, wzmacniaja partycypacyjnos¢ oraz przyczyniajq si¢ do
zwigkszenia jakosci wdrazania programu. Podzigkowat 1Z RPO za przychylenie si¢ do
rekomendacji KE, w zakresie przekazywania cztonkom KM do 31 pazdziernika planow
posiedzenn KM na przyszty rok. KE uwaza to za dobra praktyke

Zgodnie z porzadkiem obrad, cztonkom KM zostaty zaprezentowane Stanowiska Grup
roboczych powotanych w ramach KM RPO ws. Regulaminéw ich prac. Pierwsze posiedzenia
Grup odbyly sie przed posiedzeniem KM. Przewodniczacy Grup: ds. kryteriow wyboru
projektow ds. EFS i ds. RLKS poinformowali cztonkow KM, ze do przekazanych przez IZ
RPO projektéw Regulaminéw Grup, jej czlonkowie wniesli kosmetyczne sugestic
i techniczne poprawki porzadkujace zapisy Regulaminu,

Informacje na temat stanu przygotowania do wdrozenia RPO WKP 2014-2020 ze
szczegdlnym uwzglednieniem prac dot. Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WKP
2014-2020 przedstawita czlonkom KM Barbara Jesionowska - z-ca Dyr. Departamentu
Rozwoju Regionalnego. Poinformowata, ze w dniu 10 czerwca 2015 r. Zarzad Wojewddztwa

przyijat projekt Szczegbtowego Opisu Osi Priorytetowych RPO w wersji 1.0 odnoszacy sig do



catego zakresu RPO WK-P na lata 2014-2020. Dokument poddano konsultacjom spotecznym,
ktére odbywaly si¢ w dniach 12 — 30 czerwca. W tym terminie wplynglto 798 uwag, w
ktérych: 215 uwzgledniono, 94 czesciowo uwzgledniono, 20 przyjetych zostalo do
pdZniejszego wykorzystania, a 469 uwag nie zostalo uwzglednionych. SZOOP w wersji 2.0 w
dniu 22 lipca 2015 r. zostal przyjety przez Zarzad Wojewodztwa, a 26 lipca 2015 r.
przekazany do Instytucji Koordynujacej Umowe Partnerstwa (MIiR) w celu zaopiniowania.
W dniu 10 sierpnia 2015 r. dokument zostal uzgodniony z MIIR, a SZOOP w wersji 3.0
zostal zatwierdzony przez Zarzad Wojewddztwa w dniu 11 sierpnia 2015 r. Pani Dyrektor
omoéwita takze harmonogram naboru projektéw w roku 2015 w ramach poszczegélnych osi
priorytetowych oraz zaplanowane w tym roku do przyjecia kryteria dla dziatan, w ramach
ktorych zaplanowano konkursy w IV kwartale 2015 r. (20 dziatar/poddziatan o numerach:
1.2.1,1.5.2,3.1,3.3,3.4,3.5.1,44,6.1.2,63.1,6.3.2, 642, 64.3, 8.4.2, 8.4.3,85.1, 9.1.1,
9.1.2,9.2.1,9.3.2, 9.4.1). W I kwartale 2016 r. natomiast zaplanowano do przyjgcia pozostale
kryteria dla wszystkich dziatan i poddziatan.

Nastepnie, Przewodniczacy grup roboczych przedstawili Stanowiska Grup roboczych,
ktoére procedowaty nad projektami kryteriow wyboru projektow. Dla Dzialania 10.2 uwagi
Grupy roboczej ds. EFS przedstawil jej Przewodniczacy - Adam Szponka. Poinformowal, ze
kryteria opracowano dla konkursu, ktory dotyczyl bedzie organizacji stazy i prakiyk
zawodowych. Przewodniczacy poinformowal, ze Grupa wypracowala szereg propozycji
1 Zmian:

e A2.1 — dodanie kryterium, ktére umozliwia badanie zgodnosci projektow z SzOOP,
w zakresie jaki wykracza poza badanie w ramach kryteriéw z grupy B.1;

o AJ33 oraz A3.4 - zmiana punktacji, w celu zwiekszenia znaczenia kryteriow
merytorycznych z zakresu trafnosci doborw/ opisu zadan oraz potencjatu
i do$wiadczenia wnioskodawcey i partnera/row;

¢ A.4.1 - zmiana definicji ma na celu doprecyzowanie kryterium tak, aby nie budzilo
watpliwosci podczas oceny. Propozycja, aby umozliwi¢ oceng warunkows tego
kryterium;

e B.1.6 — zmiana polegajaca na obnizeniu wkiadu wlasnego kosztéw kwalifikowanych
projektu i wynika z decyzji IZ o zwigkszeniu dofinansowania ze §rodkéw Budzetu
Panstwa w ramach tego konkursu;

e B.1.7 - zmiana definicji w celu doprecyzowania kryterium tak, aby nie budzilo
watpliwosci podczas oceny;

Wprowadzenie do definicji kryterium zapisu z przypisu kryterium,

e B.1.9 - zmiana definicji w celu doprecyzowania kryterium tak, aby nie budzilo

watpliwosci podczas oceny



Usuniecie zapisu ,,W przypadku stazy zawodowych obejmujacych realizacje ksztalcenia
zawodowego praktycznego we wspolpracy z pracodawcami lub przedsigbiorcami wsparcie
w projekcie kierowane jest do tych szkél lub placowek systemu o§wiaty prowadzacych
ksztalcenie zawodowe, w ki6rych ksztalcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowanc
u pracodawcéw lub przedsigbiorcow ze wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztow
takiego ksztatcenia”

e B.2.2 —usunigcie kryterium, tj premiowania realizacji praktyk/stazy zawodowych w
zawodach znajdujacych si¢ na wspdlnej liscie zawodéw rekomendowanych przez
WRRP uwzgledniajacej potencjaly rozwojowe w ramach inteligentnych specjalizacji,
majacej stanowi¢ zatacznik do regulaminu konkursu. Powyzsze kryterium wzbudza
watpliwosci ze wzgledu na zamkniety katalog zawoddw, ktore zostaly wyodrgbnione
bez precyzyjnie okreslonego klucza;

e B.2.2 (zgodnie z nowa numeracja) — Grupa nie dostrzega wartosci dodanej
z premiowania partnerstwa w projekcie i w zwiazku z tym proponuje pozostawienie
jedynie wymogu premiowania partycypacji finansowej pracodawcow, wynikajacego
z wytycznych MIR w obszarze edukacji. Ewentualne wymogi dot. formy partnerstwa
zostang zawarte w Regulaminie konkursu,

e B.2.3 - wopinii Grupy waga kryterium dotyczacego niskiej zdawalnosci egzaminow
zawodowych powinna by¢ najmniejsza w poréwnaniu do pozostatych kryteriow
punktowanych;

¢ B.2.4 - propozycja Grupy ma na celu preferowanie zamieszkania uczniéw i stuchaczy

na terenach o wysokim poziomie bezrobocia, a nie lokalizacji szkot, z uwagi na to, iz
1o uczniowie stanowia grupg docelowa Poddziatania 10.2.3;
B.2.6 - zmiana definicji w celu doprecyzowania kryterium tak, aby nie budzito
watpliwodci podczas oceny, polegajacego na dodaniu przypisu o tresci: ,za
prowadzenie dziatalnosci uznane zostanie posiadanie siedziby lub oddziatu na terenie
PSSE lub parku przemystowego i /lub technologicznego™

e B2.1, B2.2, B23 — zmiana punktacji w celu zwigkszenia znaczenia kryteriéw
merytorycznych.

Do przedstawionych zmian odnidst si¢ Marszalek Piotr Catbecki proszac Przewodniczacego
Grupy o wyjasnienie powoddw usunigcia kryterium B.2.2. Przewodniczacy Adam Szponka
wyjasnil, ze kryterium zostato uznane za mocno ograniczajace i zawezajace. Lista zawodoéw
wydata sie zbyt waska cztonkom Grupy roboczej. Dodat, Ze bardzo wazne elementy projektu
zawarte sa w punkcie B.1.10, ktéry dotyczy diagnozy, w ramach ktorej powinno wynikac,
w jakich zawodach powinny odbywa¢ sig staze. W opisie kryterium B.1.10 jest odwotanie do

badan prowadzonych zaréwno przez WUP jak i PUP. Zapisy narzucone przez kryterium B.2.2



znajda swoje odzwierciedlenie w punkcie B.1.10 poprzez oparcie si¢ o dotychczasowe
badania. Wicedyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy - Beata Piskorska dodala, ze WUP
zaproponowal szersza liste zawodow (44), ktora zostala wypracowana przez szerokie
gremium: czlonkdéw Wojewodzkiej Rady ds. Rynku Pracy, kuratorium o$wiaty, departament
edukacji UM, Nie chodzi tylko o zawody deficytowe, ale tez i o takie, ktore dajg szansg
wojewoddztwu na rozwdj, by mlode osoby pracowaly w ramach inteligentnych specjalizacii
naszego wojewodztwa. Kryterium, ktére jest o niskiej wadze (5 punktéw) miato pokazac
pewne preferencje, ale nie zawegzalo wszystkich skladanych projektéw. Przedstawiciel
Komisji Europejskiej - Szymon Pogorzelski podkreslit konieczno$¢ zapewnienia spojnosci
interwencji miedzy dziataniami EFS i dziataniami EFRR, w szczegélnosdci powigzania dziatan
planowanych w poszczegdlnych priorytetach inwestycyjnych EFS z regionalnymi
specjalizacjami inteligentnymi. Dla KE wazne sa powiazania w ramach CT 8 i CT 10.
Przestrzega przed arbitralnym wyborem sektordw, gdzie premiowane bedzie wsparcie, tam
gdzie bedzie ryzyko niezgodnosci z zapisami programu operacyjnego.

Marszalek poprosit Przewodniczacego Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy (WRRP) - Michala
Korolko o wyjasnienia katalogu zawod6éw. Przewodniczacy Rady poinformowat, ze rada
bazuje na projekcie ,.Rynek pracy pod lupg”, kidry finansowany jest z EFS. Projekt ten
monitoruje, kidre zawody sq deficytowe, ktére nie. Na podstawie tych analiz opiniuje
pozytywnie lub negatywnie wnioski szké! o otwarciu pewnych kierunkéw ksztalcenia na
terenie wojewddziwa.,

Dyrektor Beata Piskorska przeczytata liste zawodow oraz dodala, Ze lista nie jest sporzadzona
jedynie w oparciu o zawody deficytowe, ale uwzglednia tez inteligentne specjalizacje.
Zaproponowala rozszerzenie listy. Przypomniata, Ze kryterium nie jest dostgpowe,

a preferencyjne, wskazujac pewne kierunki.

Uwagi

Joanna Bielifiska - przedstawiciel Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej (MPiPS) uwaza,
z¢ kryterium, ktére Grupa zarekomendowala do usunigeia powinno pozostaé. Jest to
kryterium premiujace, czyli nie decyduje o tym, czy projekt otrzyma dofinansowanie. Lista
zawodéw zostala zarekomendowana przez WRRP i to jest diagnoza na poziomie
wojewddztwa, czy okreslone zawody sa potrzebne, czy tez nie i nie zwalnia beneficjenta od
diagnozy obszaru, na ktorym bedzie realizowany projekt. Kryterium jest uzasadnione i warto,
by zostato.

Starosta Toruniski - Mirostaw Graczyk uwaza, ze katalog zawodow powinien by¢ szerszy.
Hanna Wygocka - przedstawiciel organizacji ,,Pracodawcy Pomorza i Kujaw” Zwiazek

Pracodawcow, na posiedzeniu Grupy roboczej ds. EFS, ktorej jest czlonkiem, zglosila



zastrzezenia do propozycji wypracowanej przez WRRP i zaproponowala skreslenie
rekomendacji Rady, gdyz uwaza, ze nie do konca jest to lista wynikajaca z analizy
potencjaléw rozwojowych i Regionalnej Strategii Innowacji (RSI). Brak na niej zawodow np.
w zakresie produkcji rolno-spozywezej. Proponuje rozszerzenie listy albo wylaczenie tego
kryterium. Konieczno$¢ zachowania korespondencji z innymi interwencjami w ramach RPO
jest istotna i mozna zostawi¢ to kryterium, ale w zupelnie innym brzmieniu, nie jako
rekomendacja WRRP ale jako propozycja, by to wnioskodawca przedstawil odpowiednia
diagnoze, w ktorej wykaze, 7e istnieje powigzanie proponowanych zawodéw do wsparcia
stazami i praktykami ze specjalizacjami. Najbardziej aktualng analize moze przedstawié
wnioskodawca i przekona¢ oceniajacych, ze zgodnosc z RIS wystepuje.

Y.ukasz Mikulec z Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju (MIiR) popart glos WUP i MPiPS,
gdyz uwaza, ze kryterium wskazywalo kierunek, do ktérego nalezy dazy¢ realizujac wsparcie
priorytetu inwestycyjnego 10.4, ale wskazana lista, wypracowana przez ekspertéw z tej
dziedziny powinna by¢ rozszerzona we wspdlpracy z zaangazowaniem pracodawcow.
Powinno to byé kryterium premiujace, gdyz wnioskodawcy nie majg potencjaln, by taka
analize wykona¢ i trudno bedzie oceni¢ czy analiza sporzadzona przez wnioskodawcee zostata
rzetelnie przeprowadzona czy nie. Zglosit wniosek o przywrécenie  kryterium lub
ewentualnie zaktualizowanie listy zawodow, ktdra bedzie zalacznikiem do Regulaminu
konkursu. Jego zdaniem jest to jedyne efektywne rozwigzanie pozwalajace na odniesienie sig
do celu priorytetu inwestycyjnego, czyli wickszego powiazania ksztalcenia zawodowego z
rynkiem pracy. Jednym z celéw jest zatrudnianie absolwentow tych szkoét i lista powinna by¢
wypracowana przez ekspertow.

Przewodniczacy Rady - Michat Korolko uwaza, ze nie mozna doprowadzi¢ do sytuacji, ze
projekt finansowany z EFS quzie realizowany dla zawod6éw, ktére otrzymaly negatywna
opini¢ WRRP przy otwicraniu kicrunkéw ksztatcenia w szkole. Dodal, ze do momentu
ogloszenia konkursu WRRP wypracuje nowy katalog zawodéw.

Andrzej Matusewicz - przedstawiciel BCC skiania sie do propozycji o niezawegzanie listy
zawodow. Ponadto, uwaza, Ze to beneficjent powinien dokonaé analizy rynku.

Szymon Pogorzelski przypomniat, ze istnieje koniecznosé koncentracji na tych dziataniach,
sektorach, obszarach, ktére majg najwiekszy potencjat dla rynku pracy i innowacyjnosci
regionu, w kontekscie regionalnym, strategicznym. Powigzanie dziatan z funduszy
europejskich, zwlaszcza z EFS z celami Strategii Europa 2020, czyli zapewnienia trwalego
wzrostu gospodarczego sprzyjajacego wiaczeniu spolecznemu i innowacyjnosci. Linia
horyzontalna KE w tym zakresie jest taka, ze powinna by¢ zapewniona przez kryteria

premiujace zgodnos$¢ ze specjalizacjami inteligentnymi. Istnieje koniecznos¢ powigzania



innych dziatan, w tym edukacji zawodowej z tymi politykami horyzontalnymi i innymi celami
tematycznymi, nie szeroki katalog otwarty a koncentracja.

Elzbieta Wysocka - przedstawiciel Stowarzyszenia Rozwoju Solca Kujawskiego uwaza, ze
szkolnictwo zawodowe jest dos¢ skostniale i do$¢ wolno nadaza za tym co dzieje sig
w gospodarce. Jesli do tego dojdzie zamkniety katalog zawodéw dosé trudno bedzie nadazy¢
za zmianami w gospodarce. Joanna Bielifiska z MPiPS uwaza, ze skoro lista jest zatacznikiem
do Regulaminu konkursowego, do czasu ogloszenia konkursu moze zostaé zweryfikowana i
uaktualniona.

Agnieszka Lange-Olszewska - przedstawiciel Kujawsko-Pomorskiej Organizacji
Pracodawcow LEWIATAN, cztonek Grupy roboczej, wyjasnita, ze cztonkdw grupy roboczej
poruszylo, ze ten katalog jest bardzo waski i wskazuje tylko kilka zawodow. Ta lista jest
bardzo daleka od inteligentnych specjalizacji w regionie.

Marszatek zaproponowal, by WRRP na posiedzeniu, ktére zwolane zostanie w ciggu
najblizszego tygodnia, poszerzyta Kkatalog zawodéw i doprecyzowala listg zawodow i
kierunki tak, by nie ograniczaé, ale stawia¢ na solidne wyksztatcenie 1 rzetelnos¢ procesu
edukacyjnego.

Do propozycji Prezydenta Inowroctawia- Ryszarda Brejzy, by w kryterium B.2.6 doda¢ stowa
»lub w strefach inwestycyjnych powstatych przy zaangazowaniu $rodkow z RPO” odniost si¢
Przedstawiciel KE - Szymon Pogotzelski, ktory przypomnial, Zze rola KE jest determinowana
przez odpowiednie rozporzadzenia. Rola doradecza KE w KM polega na zapewnieniu
zgodnosci kryteridw z zapisami Umowy partnerstwa i zapisami programu operacyjnego. KE
rekomenduje usuniecie kryterium premiujacego B.2.7 (po zmianie na posiedzeniu KM jest to
kryterium B.2.6, dotyczace specjalnych stref ekonomicznych). KE nie widzi uzasadnienia
tego kryterium w zapisach Umowy partnerstwa 1 programu operacyjnego. Rolg
instytucjonalna KE jest stanie na strazy przestrzegania zapisOw Umowy partnerstwa,
rozporzadzen, niedyskryminowania poszczegblnych przedsigbiorstw, spdnoé¢ interwencji.
Ponadto, KE rekomenduje IZ RPO (przed kolejnym konkursem) zréznicowanie wktadu
wlasnego w zaleznos$ci od wielkoéci przedsigbiorstwa. IZ RPO powinna przedstawi¢ analizg
takich mozliwosci ze szczegdlnym uwzglednieniem jakosci stazy i praktyk i zapewnié ich
wysokg jakos¢, zgodnie z wytycznymi horyzontalnymi i krajowymi w tym zakresie.

KE zacheca I7Z RPO do przedstawiania przed przyszlymi konkursami diagnozy potrzeb
doposazeniowych, ktére nie wchodzg do tego zakresu kryteridéw w tym konkursie, zardwno
na poziomie szkoly, jak réwniez na poziomie regionalnym.

Przedstawiciel MIiR — Lukasz Mikulec przypomnial, ze kryterium to wynika z wytycznych
w zakresie edukacji. Sama kwestia wspolpracy ze specjalnymi strefami wynika z negocjacji

PO WER, element wdrozeniowy wspodlpracy zostal ustalony z KE i bedzic realizowany na



szczeblu regionalnym, zostato to okreslone w wytycznych w zakresie edukacji, 1 zdziwito go
podejscie KE nisuzasadniajace, gdzie wystepuje niezgodnos¢ kryterium z zapisami Umowy
partnerstwa. Zglosil wniosek formalny, by do kwestii wspolpracy ze specjalnymi strefami
ekonomicznymi wréci¢ w przysztym roku. Zapis w wytycznych nadal jest i obliguje MIiR
jako I1Z PO WER i IZ RPO by z jednej strony wypracowa¢ model wspéipracy ze strefami ,
z drugiej by podjaé wspblprace w szerszym zakresie niz tylko samo wdrazanie tego modelu,
ktéry bedzie wypracowany w PO WER. Szymon Pogorzelski zgodzil si¢, ze kwestia
wyjasniona zostanie pomigdzy KE a MIiR, by dostosowaé to stanowisko w przysziosci.
Iwona Pietruszewska - Cetkowska — przedstawiciel TARR S. A. wyjasnila, Ze w pracy nad
analiza projektu kryteriow Grupa brafa pod uwagg glownie dobro odbiorcy ostatecznego,
czyli ucznia i nie kierowata si¢ dobrem posrednikow, czyli szkoty czy strefy ekonomicznej,
czy parku technologicznego. Kryterium w tej postaci zostalo przyjete przez czionkéw Grupy,
ktéra uznata, 7e na terenach siref ekonomicznym i parkoéw technologicznych znajdujg sig
przedsigbiorstwa na wyzszym poziomie technologicziym najlepiej rozwinigte, z naj lepszymi
urzadzeniami, zapewniajac uczniom najlepsze prakiyki.

Przedstawiciel MPiPS zglosita zastrzezenia do punktacji zaproponowanej przez Grupg
robocza (zwickszenia z 8 do 20 punkiéw na poziomie potencjatu i doswiadczenia
wnioskodawcey oraz z 12 do 20 za zadania) w zakresie kryteriéw merytorycznych: A.3.3 i
A.3.4. Wskazuje, ze warto si¢ zastanowi¢, czy takie przesuniecie liczby punktow za potencjat
i dogwiadczenie nie climinuje mniejszych podmiotoéw, kidre by¢ moze beda mialy ciekawe
pomysty. Za cel i wskazniki wnioskodawca moze otrzymaé maksymalnie 10 punktow, a za
zadania .20 punktow. Uwaza, Zze te proporcje sq niewlasciwe, gdyz beneficjent ma
zrealizowaé projekt i osiagnaé wskazniki, ktére zakladal. Rola beneficjenta jest takie
zaplanowanie zadaf aby osiagnaé zalozone efekty. Jej zdaniem wezedniejsza propozycja
oceny kryteriow byla bardziej adekwatna i oddawala znaczenie poszczegolnych elementow.
Zawnioskowata, by przywrécié poprzednig punktacje - 12 za dobor zadan, 8 za potencjal.
Kolejna jej uwaga dotyczyla tego, ze¢ Grupa robocza usungla kryterium premiujace dotyczace
partnerstwa. Zawnioskowata o przywrécenie kryterium. Ideq realizacji tego typu projektow w
partnerstwie pracodawcoéw jest wsparcie mniejszych przedsigbiorstw i zachecenie ich do
udziatu w projektach. Takie dziatania warto popierac. Poprosita réwniez o wyjasnienie przez
Przewodniczacacego Grupy - Adama Szponk¢ zmian w punktacji w kryterium B.2.3.
dokonanych przez Grupe robocza i powodu zmniejszenia punktacji.

Starosta Torufiski - Mirostaw Graczyk przypomnial, ze Grupa robocza pracowata nad
kryteriami nie po to, by teraz podwazaC racje pracy tej grupy. Poprosit Marszatka
o zdyscyplinowanie cztonkéw KM w wypowicedziach i uwagach osob, ktorym zasugerowal

by braly udziat w pracach poszezegdlnych Grup. Poprosit o zmniejszenie wagi punktowej



w kryterium B.2.2, Odni6st si¢ tez do kryterium B.1.9 i celowosci zapisu pordwnujacego
srodki wydane rok wezeéniej. Dla podmiotow, ktore realizuja aktywnie projekty w tej
perspektywie finansowej powoduje to wykluczeniec. Poprosit o zmiang kryterium
i porébwnywanie do podstawowej bazy zadan, ktére szkota realizuje, a nie do tego, co
dodatkowo realizowala w ramach projekiéw dotychczas. Marszatek poinformowat, ze
informacja zostanie uszczegétowiona w dokumentacji konkursowej. Ponadto, wypracowane
dokumenty przez Grupy beda przekazywane cztonkom KM RPO przed posiedzeniami.
Nastepnie, czlonkowie KM glosowali nad poszezegdlnymi zmianami (poprawki
Grupy do kryteridw zaproponowanych przez 1Z RPO)
- A.3.3 - 20 punktow, A.3.4 — 20 punktow),
A.3.3 -3 glosy przeciw 1 1 wstrzymujacy sie,
A3.4 -3 glosy przeciw i 3 wstrzymujace sig,
- B.2.6 — kryterium usunigte w catosdci — 11 gloséw wstrzymujacych sig.
- B.2.2 przywrocenie zapisu proponowanego przez 1Z RPO — premii punktowej za praktyki
lub staze dla zawodow umieszczonych na liscie zawod6éw (ktéra zostanie zaktualizowana
przez WRRP) - 5 glosow przeciw i 4 wstrzymujace sig.
Marta Olszewska — przedstawiciel Izby Przemystowo-Handlowej w Toruniu wyjasnila
powody, dla ktérych Grupa zdecydowala si¢ na usunigcie kryterium dotyczgcego partnerstwa.
Chodzito o techniczne wykonanie projektu i wybranie grupy przedsigbiorstw do projektu.
Trudne jest wykonanie projektu z 15 partnerami. Grupa zaproponowala, by zmienié¢ definicjg
z partnerstwa na partycypacje.
W uzupetnieniu Dyr. Departamentu Wdrazania EFS - Fukasz Jaworski wyjasnil, ze pierwotny
zapis miat na celu udzial pracodawcoéw jako partneréw, ktory pozwalal wnies¢ techniczny
wkiad wlasny do projektu (5%). Wytyczne w zakresie edukacji méwig, by premiowaé te
projekty, w ktoérych pracodawcy partycypujg finansowo w kosztach. Wigze si¢ to
z wniesieniem wkiadu wiasnego do projektu, sposobem na to jest partnerstwo. Inny sposob
nie jest doprecyzowany w Wytycznych. Zdaniem [Z RPQ partnerstwo nie jest konieczne by
spetni¢ ten cel. Grupa robocza nie miata pelnej wiedzy oprocz deklaracji ustnych MIiR, Ze nie
jest konieczny wktad wiasny jako partycypacja finansowa.
Przedstawiciel MIiR- Lukasz Mikulec wyjasnil, Zze partnerstwo nie jest zwigzane
z wniesieniem wkladu wlasnego. To moze byé wktad z natury np. urzadzenie, nic musi byé to
wktad finansowy, rozumiany jako konkretna gotéwka w ramach projektu. Moze to by¢ czas
pracy mentora, opickuna. Partnerstwo jest mile widziane bo wskazuje na wigksze

zaangazowanie pracodawcy.



Marszatek poinformowal, ze IZ RPO otrzymata nieoficjalna interpretacje z Ministerstwa
Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresic ustawy o rozwoju lokalnym kierowanym przez
spolecznosé. Interpretacja ta zostanie skonsultowana z MIiR. [Z RPO wystosowata pismo do
MIiR dotyczace prosby o interpretacje zapisow Umowy partnerstwa w odniesieniu do
zapiséw ustawy o rozwoju lokalnym kierowanym przez spoleczno$¢ w tym zakresie i po
uzyskaniu oficjalnego stanowiska MIiIR w dokumentacji konkursowej zastosowane zostang
zasady dotyczace realizacji RLKS. Pan Marszatek w odpowiedzi na zapytanie Pani lzabeli
Szczesik-Zobek dodal, Ze dokumentem potwierdzajacym wspélprace pomigdzy miastem
a organizacjami jest uchwala Rady Miasta.

Pani Ewa Grobelska zglosita zapytanie czy zapis w kryterium C. 5. ,organizacja
pozarzadowa” wyklucza grupe czy konsorcjum, ktére tworzy dana LGD.

Dyrektor Barbara Jesionowska wyjasnila, ze kryterium to zostato tak przygotowane by IZ
RPO miata z kim wspélpracowat 1 rozliczyé projekt na wsparcie przygotowawcze.
Zaproponowata, by zapisu kryterium nie zmienia¢, a w dokumentacji konkursowej zamiescié
informacje, ze mozliwa jest forma projektu parinerskiego, ale z IZ RPO rozlicza si¢ lider
projektu, Czlonkowic KM, zatwierdzajac wszystkie zmiany zaproponowane przez grupe
roboczg jednoglosnie zatwierdzili uchwale.

Nastepnie, Iwona Pietruszewska - Cetkowska - Przewodniczaca Grupy roboczej ds.
kryteriow poinformowata, ze w dniu 10 sierpnia na posiedzeniu Grupy zostaly
przeanalizowane zapisy kryteridw, w tym autopoprawki techniczne IZ RPO oraz uwagi
Z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego dotyczace kryteriéw dla Dziatania 4.4
Ochrona i rozwéj zasobéw kultury Osi priorytetowej 4 Region przyjazny $rodowisku
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020. Cztonkowie Grupy akceptujac korekty zaproponowali zmiang w kryterium C.2.1
Stopiert, w jakim projekt przyczyni sie do poprawy jakosci i dostepnosci ustug turystycznych
wprowadzono minimalna liczb¢ punktéw na poziomie 3 punktéw. Ponadto, poinformowata,
ze Grupa proponuje przeredagowanie zapisu i okreslenie roku bazowego w kryterium
, Przewidywana liczba 0s6b korzystajacych rocznie z wszystkich obiekiéw kultury/dziedzictwa
narodowego objetych projektem (po roku od ukoviczenia projektu). Maria Galewska z KE
zwrécila uwage, ze kryteria powinny odzwierciedla¢ co bedzie promowane. Dyrektor Barbara
Jesionowska wyjaénila, ze kryteria dla tego konkursu dotyczq tylko zabytkéw, nie wszystkich
instytucji kultury, dla ktérych zostang stworzone osobne kryteria.

Zgodnie =z przyjetym porzadkiem obrad, Dyrektor Barbara Jesionowska
zaprezentowala stan wypelnienia warunkowosci ex-ante dla RPO WK-P 2014-2020.
Przypomniala, ze uwarunkowania ex ante stanowig wstgpne warunki skutecznego

i efektywnego korzystania z funduszy UE, ktére nalezy spetni¢ przed przyj¢ciem programu
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operacyjnego do realizacji. W odniesieniu do warunkéw ex anmte, niespelnionych przed
przekazaniem do KE projektu Programu, konieczne bylo przedstawienie harmonogramu
dziatan na rzecz ich spelnienia. Plany dziatah zawarte sa w zal. 2 RPO WK-P 2014-2020 Stan
spelnienia warunkowosci ex ante dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Pani Dyrektor poinformowata, ze Warunek 1.1.
Badania naukowe i innowacje: istnienie krajowych lub regionalnych strategii na 1zecz
inteligentnej specjalizacji, zgodnie z krajowym programem reform, w celu zwigkszenia
wydatkéw na badania i innowacje ze $rodkéw prywatnych, co jest cechg dobrze
funkcjonujacych krajowych Iub regionalnych systeméw badan i innowacji w ramach Celu
tematycznego 1 Wzmacnianie badan naukowych, rozwoju technologicznego i innowacji
zostal spelniony. Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
wraz z planem dziatain uwzgledniajacym opracowanie planu rozwoju IS (zal. nr 3 do RSI)
zostaty przyjete 14.01.2015 r. Uchwala Zarzadu Wojewddziwa nr 2/14/15. Przekazana do KE
celem oceny wypelnienia warunku. Poinformowano, ze do 31 grudnia 2015 r. zaplanowano
dzialania w celu spelnienia warunku 6.2. Gospodarka odpadami: promowanie
zrownowazonych gospodarczo i srodowiskowo inwestycji w sektorze gospodarki odpadami,
w szezegllnosei poprzez opracowanie planéw gospodarki odpadami zgodnie z Dyrektywa
2008/98/WE oraz zhierarchig sposobéw postgpowania z odpadami w ramach Celu
tematycznego 6 Zachowanie i ochrona $rodowiska naturalnego oraz wspieranie efektywnego
gospodarowania zasobami. Ponadto, aktualizacja wojewodzkich plandéw gospodarki odpadami
wraz z opracowaniem plandw inwestycyjnych w zakresie gospodarki odpadami komunalnymi
zaplanowana jest na IV kw. 2016 r. Przedstawione zostaly réwniez dzialania w celu realizacji
warunkéw w ramach Celu tematycznego 7 Promowanie zréwnowazonego transportu
i usuwanie niedoboréw przepustowoéci w dziataniu najwaznigjszej infrastruktury sieciowej:

- Rozszerzenie zakresu projektu Kujawsko-pomorskiego planu spdjnosci komunikacji
drogowej (KPPSKD) o projekty kolejowe oraz uzgodnienie zakresu i stopnia szczegdtowosci
informacji wymaganych w prognozie oddzialywania na $rodowisko dla projektu KPPSKDiIK
— spelnione

- Przygotowanie projektu Kujawsko Pomorskiego Planu Spéjnosci Komunikacji Drogowej i
Kolejowej (KPPSKDiK) — niespelnione

Pani Dyrektor dodala, ze w procesie tworzenia Planu, w celu zapewnienia wysokiej jakosci
dokumentu, podj¢to wspodlprace z JASPERS w zakresie doradztwa eksperckiego. Obecnie
trwaja konsultacje merytoryczne projektu Planu z ekspertami JASPERS. Przewidywany
termin — 31.08.2015 .

- Przeprowadzenie strategicznej oceny oddzialywania na srodowisko - przewidywany termin

-31.10.2015r.
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- Podanie do publicznej wiadomosci projektu KPPSKDIiK wraz z SO0S w celu
przeprowadzenia konsultacji spolecznych oraz opiniowanie i uzgadnianie ww. dokumentow
przez wlasciwe organy

- Analiza wynikéw przeprowadzonych konsultacji spotecznych. Sporzadzenie sprawozdania z
przebiegu i wynikéw konsultacji

Przewidywany termin — 30.11.2015.

- Przyjecic KPPSKDIiK po konsultacjach, opiniowaniu i uzgodnieniach przez Zarzad
Wojewodziwa Kujawsko-Pomorskiego

- Przekazanie przyjetego dokumentu wraz z podsumowaniem do Regionalnego Dyrektora
Ochrony Srodowiska oraz Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego

- Podanic do publicznej wiadomosci informacji o przyjeciu  dokumentu
i o mozliwoiciach zapoznania si¢ z jego (trefcla wraz =z uzasadnieniem
i podsumowaniem. Przewidywany termin — 31.12.2015 r.

Ponadto, pani Dyrektor poinformowata, ze kazdy region w ramach warunku ogolnego 7:
Systemy statystyczne i wskazniki rezultatu, opracowuje i uzgadnia z KE system wskaznikow.
Brak wartoéci docelowej dla wskaznika w PI 2¢ tj. Odsetek obywateli korzystajacych z e-
administracji (EAC)). Termin spetnienia warunku: 31.12.2015 r.

Wiestaw Kielbasiniski - Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala dia Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Swieciu na prosbe Marszatka o postepy w zakresie tworzenia mapy zdrowia poinformowat, ze mapa
$wiadczen zdrowotnych jest tworzona od wielu lat. Uwaza, ze najwaznigjsze jest zdiagnozowanie
sytuacji i niedopuszczenie w przysziodei do n.iekontrolowanego wysypu inwestycji, gdyz jego zdaniem
mozna wykorzystaé sprzet juz istniejacy. Dodal, ze planowane jest zrealizowanie pilotazowo
pewnych zakresow $wiadczeni zdrowotnych.

Wolne wnioski

Hanna Wygocka zglosita wniosek, by przed posicdzeniem KM, materiaty najpierw zostaly
przekazywane cztonkom Grupy roboczej, a dopiero ze stanowiskiem danej Grupy przekazane
cztonkom KM. Dodatkowo zglosita prosbe o przedstawienie na kolejnym posiedzeniu KM
zarysu systemu oceny projektéw oraz przekazanie informacji jak bedzie wygladato
rankingowanie projektéw w poszczeg6lnych konkursach i ktore kryteria beda miaty realny
wplyw na wybor,

Marszalek poinformowal, ze kwestia materiatéw do analizy cztonkéw Grup roboczych

zostanie doprecyzowana, a informacje dotyczace systemu zostang przekazane na kolejnym

posiedzeniu KM.
Protokolant Przewodniczacy Komitetu Monitorujacego
ﬁ,&x l{; WIARSZAL B W OFEWODLTWA
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